
１　支給状況

（１） 支給人員および総支給額

一般職 11,708

特別職 39

合　計 11,747

（２） 一人当たり平均支給額（主な職種（管理職除く））

（人）
一般行政
職 員 2,880 710 759

警察官 1,665 713 757

教 員 5,556 835 893
（注）額については、千円未満を四捨五入した金額です。

２　特別職の内訳

（注）額については、千円未満を四捨五入した金額です。

（※）　支給月数の比較  （単位：月）

〔一般職〕

６月期 1.275 (1.300) 0.950 2.225 1.675 (1.700)

１２月期 1.125 (1.250) 0.950 2.075 1.575 (1.650)

計 2.400 (2.550) 1.900 4.300 3.250 (3.350)

（注）（　）は昨年度の支給月数です。

(1.900) (4.450) 計

(0.950) (2.250) ６月期

(0.950) (2.200) １２月期

〔特別職〕
期末 勤勉 計 期末

議　員 1,781 1,866 ▲ 85 ▲ 4.5

議　長 2,078 2,177 ▲ 99 ▲ 4.5

副議長 1,964 2,058 ▲ 94 ▲ 4.5

教育長 2,033 2,129 ▲ 96 ▲ 4.5

常勤監査委員 1,393 1,459 ▲ 66 ▲ 4.5

知　事 2,969 3,110 ▲ 141 ▲ 4.5

副知事 2,329 2,440 ▲ 111 ▲ 4.5

区　分
R3年12月期 R2年12月期 対前年比較

  支給額（千円） 支給額（千円） 支給額（千円） 伸率（％）

37.2 ▲ 44 ▲ 5.8

42.6 ▲ 58 ▲ 6.5

（千円） （歳） （千円） （千円） （％）

40.6 ▲ 49 ▲ 6.5

平均年齢
一人当たり 一人当たり

伸率
平均支給額 平均支給額

9,471,938 10,192,217 ▲ 720,279 ▲ 7.1

区分

R3年12月期 R2年12月期 対前年比較

人員
一人当たり
平均支給額

9,399,840 10,114,820 ▲ 714,980 ▲ 7.1

72,098 77,397 ▲ 5,299 ▲ 6.8

 【支給月数▲0.125月分の内訳】
  （1）昨年の人事委員会勧告を受けた支給月数の配分の変更　 　　＋0.025月
　　　  （昨年の人事委員会勧告を受けて引き下げた支給月数0.05月分について、
　　　　 昨年は12月期に配分したが、今年は6月期と12月期に0.025月分ずつ均等に
　　　　 配分したため、今年の12月期は昨年と比較して0.025月分の増加となった。）

  （2）今年の人事委員会勧告を受けた12月期の支給月数の引下げ　 ▲0.150月

区分
R3年12月期 R2年12月期 対前年比較

人員   総支給額（千円） 総支給額（千円） 総支給額（千円） 伸率（％）

令和３年１２月期の期末・勤勉手当支給状況
（支給日 令和３年１２月１０日）

　令和3年12月期の管理職を除く一般行政職員の平均支給額は約710千円で、

令和2年12月期と比べると約49千円（▲6.5％）の減となります。

　これは、今回の支給月数を0.125月分引き下げたことによるものです。

　 昨年　６月期：２．２５０月　１２月期：２．２００月　　年間：４．４５月

　 今年　６月期：２．２２５月　１２月期：２．０７５月　　年間：４．３０月
（下記（※）参照）

令和３年１２月１０日
人事課
前田、笠島（内線２０５０）


