
・業務改善、販路開拓、EC展開、新製品開発などが経営課題

・新分野展開、事業転換、事業再編など思い切った事業再構築を検討中

・変革に必要なプロ人材の採用に苦労している

こんなお困りごとはありませんか？
・副業などで外部人材の活用に興味がある

事業の再構築に必須の自社にないスキル・経験を持った人材が見つからない

優秀な人材が欲しいが、高額な賃金は払えない 過去の事業が足踏み状態で再起動したい

自社に最適な業務改善をしたいが、DX ／ＩＴ化が分からない
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外部人材の活用で

経営課題を解決！
人材獲得の潮流が変わった 雇用と副業活用のベストミックスを提案

企業の経営課題の解決、新展開、ボトルネック、お困りごとの 解消のヒント

を、セミナー参加で見つけてください。

経営課題、お困りごとをお持ちの企業経営者、経営幹部対象者

参
無
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費

プロ人材活用 セミナー ・相談会

開催日時 令和5年2月21日（火）13:30~15:50 （開場 13:00～）

開催場所 福井県工業技術センター 1F C101会議室

２０名定 員

ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点

株式会社リクルート

主催

申込〆切 令和5年2月15日 (水)

申 込 先 ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点

福井市川合鷲塚６１字北稲田１０（福井県工業技術センター内）

TEL：0776-55-1550 FAX：0776-55-1553 E-mail：info@fukui-pro.jp

申込方法 裏面の内容をメールまたは FAXで送信ください。

【ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点とは】
政府の地方創生施策に基づき各道府県に設置された組織です。内閣府事業「プロフェッショナル人材事業」をプロフェッショナル人材戦略マネージャーをはじめとする

専門スタッフが、地域の関係機関等と連携し、地域企業の経営者に「攻めの経営」への意欲を喚起し、プロフェッ ショナル人材の活用による企業の成長戦略実現を

支援します。

共 催



プログラム

プロフェッショナル人材総合戦略拠点事業について

ふくいプロフェ ッシ ョナル人材総合戦略拠点マネージャー 保坂武文

・はっきりと煮詰まってはいないが、課題解決の方向性などを相談したい企業

・具体的に人材ニーズをお持ちの企業

どちらも歓迎いたします！

人材サービスの説明

1

1 採用力向上セミナー（仮）

株式会社 リクルート（リクルートエージェントG ） 荒川英之

プ ロ フ ィ ー ル

2

副業人材採用関連の福井県助成金の紹介3

4

福井県産業労働部産業技術課新技術支援室 主事 伊藤淳一

5

※参加に当たって事前説明が必要な方は、ご遠慮なくご連絡ください。

※ご記入いただいた情報は、適切に管理し、本セミナー以外の目的には利用いたしません。

プロ人材活用セミナー申込書

会社名

所在地

電話番号

役職・氏名

E-mail ※必須

個別相談の希望 （ 希望する：副業 ・ 希望する：雇用 ・ 希望しない ）

質問／相談内容等

自由記入欄

2 はじめての副業人材活用

株式会社リクルート （ サ ン カ ク G ） 狩野美鈴

プ ロ フ ィ ー ル 大手IT関連会社の業務企画を経験後、リクルートに中途入社。人材紹介事業にて製造業・不動産業・サービス業など様々な
業種の企業の中途採用を支援。その後マネージャーを経て、新規事業部門へ異動。ダイバーシティ推進や管理職育成支援な
ど、人事課題に対するコンサルティングおよびサービス開発を担当。現在は、「地域企業×副業」をテーマに副業サービス
「サンカク」の開発に従事。自身も会社員として働く傍ら、副業ワーカーとして他社で副業中。

製薬メーカーにて営業職を経験後、リクルートに中途入社。現在は、福井県担当のリクルーティングアドバイザーとして多
くの企業様の採用を支援。
福井県内にて地域にかかわらず、幅広い業界・職種にて決定実績あり。

質疑応答
他の参加者と一緒に、基本的なことでも気軽にご質問いただけます 人材活用への理解を深めましょう。

個別相談会
ご希望で、サンカクＧ（副業）、リクルートエージェントＧ（雇用）のプロに個別相談ができる絶好のチャンスです。

気軽にご参加ください。
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