
 

 

 
 

 県では、企業における女性活躍を推進するため、お茶

の水女子大学と連携し、女性リーダー育成のための体

系的な研修プログラム「未来きらりプログラム」を平

成２４年度から実施しています。 

 お茶の水女子大学の先生方や豊富な研修実績を持つ

県外講師をお招きし、座学だけでなく、実践を通して

企画立案やプロジェクト管理のノウハウなどを習得す

る内容も盛り込んでいます。 

また、２８年度からは、これまでのプログラムに加

え、製造業で働く技術職・技能職の女性を対象とする

「製造業リーダーコース」を新設しました！ 
 

これまでに、７６の企業・団体から１４４人※の女性が参加し、修了生の中から 

管理職８人、リーダー１０人が誕生しています！ 

貴社のリーダー候補女性のご参加をお待ちしています！！ 
※ふくい女性ネット（H20 年度～）参加者すべてを含む 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

受講者の声 ・視野が広がり、多くの気づきがあった。 

・仕事に対するモチベーションが上がった。 

・業種も年齢も異なる人たちとネットワークづくりができて良かった。 

・ロールモデルとなる女性に出会えた。 
 

参加企業の声 ・明確な目的意識を持つようになった。 

・上司や部下とのコミュニケーション能力が高まった。 

・自発的に業務展開を行うようになった。 

・管理職やリーダーに登用し、高度な仕事をまかせている。 

  

 

                    

 

働く女性のネットワーク ふくい女性ネット 

福井県主催 女性リーダー育成研修「未来きらりプログラム」 

平成 28年度  新 規 受 講 者 募 集 
 

 

未来きらりプログラム 

【お問合せ・申込み先】 〒910-8580 福井市大手 3丁目 1-17 

 福井県総合政策部 ふるさと県民局 女性活躍推進課 女性活躍グループ  

TEL：0776-20-0319  FAX：0776-20-0632 E-mail：joseikatuyaku@pref.fukui.lg.jp 

① 企業リーダーコース 

ワークショップ形式の研修により 
実践を通して女性リーダーに必要な 
知識とスキルを身につける！ 

県内企業の事務職、営業職等の女性を 

対象にした２年間の研修プログラムです。 

  

②製造業リーダーコース 

県内外リーディングカンパニーでの 
工場視察と女性技術者との交流により 
自分の目指すリーダー像を明確化！ 

製造業で働く技術職・技能職の女性を 

対象にした１年間の研修プログラムです。 

 

福井県主催 
女性リーダー 
育成研修  

無 料 
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①企業リーダー編 概要 

（１）日  時  毎月１回、平日１３：００～１７：００  

（２）受講期間  ２年間（平成２８年４月～平成３０年３月） ※受講１年毎に修了証を交付します 

（３）場  所  県生活学習館（福井市下六条町 14－1） 

（４）対 象 者 ・県内企業に勤務する事務職、営業職等のリーダー候補の女性（２０～５０代）で、 

         毎月講義に出席できる方 

 ・受講者数：３０名（毎年、約半数ずつ交代 １年目約１５名、２年目約１５名）       

（５）受 講 料  無料 ※お茶の水女子大学で開催される公開講演会の聴講に参加する場合は、旅費の半額を県が助成します。 

 プログラムの特徴  

 ○ 仕事・家庭・ゆとりのバランスがとれたリーダーを目指します。 

 ○ ２年間の長期プログラムにより、リーダーに必要な資質をじっ 

くりと養うことができます。 

 ○ ワークショップ形式の講義（年度後半）で、実践を通して企画・

立案やプロジェクト管理のノウハウを学ぶことができます。 

 

②製造業リーダー編 概要 

 （１）日  時  毎月１回、平日１３：００～１７：００ ※県外での現地研修等、終日の回もあります。 

（２）受講期間  １年間（平成２８年４月～平成２９年３月） 

（３）場  所  県生活学習館（福井市下六条町 14－1）他 

（４）対 象 者 ・県内企業に勤務する技術職、技能職のリーダー候補の女性（２０～５０代）で、 

         毎月講義に出席できる方 

 ・受講者数：１０名      

（５）受 講 料  無料 ※お茶の水女子大学で開催される公開講演会の聴講に参加する場合は、旅費の半額を県が助成します。 

 プログラムの特徴  

○ 県内外のリーディングカンパニーの先進事例視察と女性技術者

との交流により、自分の目指すリーダー像を明確化します。 

 ○ ものづくりの全体像を学ぶことで、広い視野を身に付け、自分

の役割を正しく認識することを目指します。 

 ○ 企業リーダーコースとの合同研修（年度前半）により、様々な

業種・職種の女性たちとのネットワークづくりができます。 

   

募集内容 

（１）定  員   企業リーダーコース  １５名 

          製造業リーダーコース １０名 

         ※申込者多数の場合は、「ふくい女性活躍推進企業」にご登録いただいている企業を優先します。 

（２）応募方法  裏面「未来きらりプログラム受講申込書」を企業から提出 

         （郵送またはＦＡＸでご提出ください。） 

（３）申込締切  平成２８年３月１５日（火） 

① 企業リーダーコース 概要 

②  

② 製造業リーダーコース 概要 

③  

※写真はイメージです 



平成２８年度「未来きらりプログラム」カリキュラム（予定） 

 企業リーダーコース 製造業リーダーコース 

４月 

開講式 

お茶の水女子大学講義①  

キャリアデザイン 
―自分を見つめ直し、これからのキャリアを考える― 

企業リーダーコースと合同 

５月 

ビジネススキル講座①  

女性リーダー論 
―今、求められる女性リーダーとは― 

〃 

６月 

ビジネススキル講座②  

コミュニケーション 
―上司・部下とのよりよい関係の作り方― 

〃 

７月 

お茶の水女子大学講座②  

ワーク・ライフ・バランス 
―ワークライフバランス実現のために― 

〃 

８月 

ビジネススキル講座③ 

 伝える技術 
  ―相手を納得させる論理的説明― 

〃 

９月 

仮想プロジェクト① 

 プロジェクトの進め方 
  ―プロのクリエイターに学ぶ企画づくりの基本― 

ものづくりスキルアップ講座① 

 ものづくりに活かす女性の視点 

  ―成功事例に学び、自身の課題を発見する― 

１０月 

仮想プロジェクト② 

 アイディア発想方法 

  ―チーム協働力を養う― 

ものづくりスキルアップ講座② 

 現地研修(1)県内企業 
 ―現地視察と女性技術者との交流―  

１１月 

仮想プロジェクト③ 

 マーケティング 
  ―現状分析と戦略の立て方― 

ものづくりスキルアップ講座③ 

 ものづくりのプロセスと全体像の理解 
  ―自分の役割を正確に認識する― 

１２月 

仮想プロジェクト④ 

 プレゼンテーション技術 
  ―パワーポイントを使った「伝わる」資料作成方法― 

ものづくりスキルアップ講座④ 

 チームリーダーとしての問題解決・現場改善 
  ―問題解決の基本ステップ演習― 

１月 

仮想プロジェクト⑤ 

 プレゼンテーション実践 
  ―プレゼン発表での効果的な表現― 

ものづくりスキルアップ講座⑤ 

 現地研修(2) 県外企業  
  ―リーディングカンパニーの現地視察― 

２月 
仮想プロジェクト⑥ 

 プレゼンテーション発表会 

ものづくりスキルアップ講座⑥ 

 まとめ 
―研修での学びを活かす「実践計画書」の作成― 

３月 
１年間の振り返り（修了式） 

 講評、ロールモデルとの交流会 
企業リーダーコースと合同 

○お茶の水女子大学 公開講座聴講 

 お茶お水女子大学で開催される公開講座に参加（前期１回、後期１回のどちらかを選択して受講） 

○アラカルト講座 

 生活学習館で開催されるビジネススキル等の講座の中から選択して受講 

○キャリアカフェ 

 県内大学の女子学生と女性の働き方について意見交換 

※１年毎に、２／３以上の講座等にご出席いただいた方に修了証を交付します。 

※平成２８年度「未来きらりプログラム」参加者は、「ふくい女性ネット第９期」メンバーとなります。 

※研修内容、スケジュールは変更になる場合がありますので、あらかじめご了承ください。 



平成２７年度「未来きらりプログラム」参加企業・団体（５０音順） 

 

平成   年   月   日 

未来きらりプログラム 受講申込書 
 １．事業所の概要 

名 称  

所 在 地 
〒 

代 表 者 職            お名前
ふ り が な

 

電 話 番 号   Ｆ Ａ Ｘ  

ご 担 当 者  所属          職         お名前
ふ り が な

 

メールアドレス   

業 種  従業員数 名（うち女性  名） 

 ２．未来きらりプログラム参加者 

参加コース □企業リーダーコース  □製造業リーダーコース  ※いずれかのコースを選んでください 

所属部署名  

役 職 名  

お 名 前
ふ り が な

 （    歳） 

現在の職務内容  

なるべく詳しく 

ご記入ください 

 

連 絡 先 
電話番号  Ｆ Ａ Ｘ  

メールアドレス  

 

㈱アイビックス ㈱アスワ村田製作所 アンジュール㈱ ㈱エイチアンドエフ 

太田木材㈱ ㈱大津屋 ㈱キタジマ ㈱米五 

坂井市 鯖江市 ㈱ジャルダン ㈱信越マグネット 

社会福祉法人新清会 ㈱ＳＨＩＮＤＯ 第一織物㈱ 日本商運㈱ 

㈱ネスティ 福井県国民健康保険団体連合会  福井赤十字病院 福井県庁 

福井県民生活協同組合 福井商工会議所 学校法人福井仁愛学園 ㈱福井新聞社 

国立大学法人福井大学 福井経編興業㈱ 福井鋲螺㈱ ㈱ＰＬＡＮＴ 

北陸電力㈱福井支店 マイランＥＰＤ合同会社 社会福祉法人町屋福祉会 松文産業㈱ ３２社 


