
 

１ 目  的 

生産年齢人口の減少等により介護職をはじめとする福祉人材が不足する中、職員の負担軽減を図りなが

ら質の高いサービスを提供していくために、専門職が少しでも本来の業務に専念できるよう、シーツの交

換や配膳といった補助的業務に就労意識の高い元気高齢者等に協力していただく「ちょこっと就労」を昨

年度から実施している。 

本報告会では、本年度「ちょこっと就労」を実施している介護施設からの事業報告を基に、同就労を導

入するうえでの課題や効果を共有することで「ちょこっと就労」への関心を高めるとともに、県内介護施

設へのさらなる広報・普及を図ることを目的に開催する。 

 

「ちょこっと就労」 とは・・・ 

高齢者等が個々の生活スタイルや健康状態に合わせ、介護施設において介護職員の補助（掃除、洗濯等

の専門性を必要としない業務）を行う短時間就労をいう。 

今年度は、福井県内の４９施設（介護老人福祉施設、介護老人保健施設）が参加し、４１名採用。 

 

２ 主    催   社会福祉法人 福井県社会福祉協議会 

 

３ 日  時   平成３１年３月８日（金） １３：３０～１５：５０ 

 

４ 会  場   武生商工会議所 ４階 パレットＣ 

       （福井県越前市塚町 101番地） 

 

５ 参加対象   一般の方 

  県内の介護保険事業所管理者および職員 

 

６ 定  員   ５０名  ※定員になり次第受付を締め切ります。 

 

７ 参 加 費   無料 

 

８ 研修日程・内容 

時 間 内 容 担 当 

13：00～13：25 受付  

 13：25～13：30  開会・オリエンテーション 

13：30～13：50 事務局説明 福井県社会福祉協議会 

13：50～15：00 参加施設事業報告 

 【参加施設】 

  ・導入の経緯 

  ・仕事内容と労働条件 

  ・導入効果、 

  ・就労者の声 

  ・課題 

○発表 

 ①楊梅苑 （(福)友愛会） 

  次 長  木原 美津子 氏 

 ②ガーデンハイツデイサービスセンター 

 （（福）双和会） 

  相談員  船岡 裕資 氏 

○コーディネーター 

 青垣労務管理事務所  

    次長 青垣 智則 氏 

      （特定社会保険労務士）  

15：00～15：40 事務局報告 福井県社会福祉協議会 

15：40～15：50 まとめ  青垣労務管理事務所  

  次長 青垣 智則 氏 

15：50 閉会  
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９ 申込方法等 

（１）別紙「参加申込書」に必要事項を記入し、平成３１年３月４日（月）までにＦＡＸまたは郵送でお申

込みください。申込書に記載された事項については、受講者把握のための名簿作成にのみ使用します。 

（２）参加の可否については、決定した時点でご連絡いたします。なお、研修実施の 5日前を過ぎても連絡

がない場合には、お手数をおかけしますが、下記の担当まで電話にてお問合せください。 

 

１０ 個人情報の取扱い 

   受講申込書等本事業において本会が取得した個人情報は、個人情報保護法および本会個人情報保護に関 

する基本方針、個人情報保護規程を遵守し、適正に取扱いいたします。 

 

１１ 申込み・問合せ先    福井県社会福祉協議会 人材研修課  〔担当：小澤〕 

         〒910-8516  福井市光陽 2-3-22   TEL 0776-21-2294 ／ FAX 0776-24-4187 

                                                  

 

 

 

 

平成３０年度 ちょこっと就労成果報告会参加申込書（介護関係者用） 

 

法人名  
 

 

事業所名  
介護施設

の種類 
 

 

 

所在地 

〒   － 

 連絡 

担当者名 

  

 

 

ＴＥＬ  ＦＡＸ  
 

 

 

№ 
（ふりがな） 

参加希望者氏名 
区分 

（該当するものを○で囲む） 

職種および 

役職 

 

備 考 

 

1  
施設職員 

ちょこっと就労者 
  

２  
施設職員 

ちょこっと就労者 
  

3  
施設職員 

ちょこっと就労者 
  

４  
施設職員 

ちょこっと就労者 
  

5  
施設職員 

ちょこっと就労者 
  

 

申込期限  平成３１年３月４日必着 

 社会福祉法人 福井県社会福祉協議会     

 人材研修課 小澤行    （FAX ０７７６－２４－４１８７） 


