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※開講月別一覧は裏表紙に掲載

令和６年度　研修プログラム一覧

研修
No 分野 研　　修　　名 受講料 

（消費税込） 定員 日数 研修日 掲載
頁

1

階
層
別
研
修

経
営
幹
部
・
管
理
職
・
中
堅
社
員
対
象

令和塾　第６期 一部 
オンライン 176,000円 25名 12日 6/13～10/29 5

2 管理者のためのマネジメント力強化セミナー 33,000円 25名 2日 10/3、4 8

3 リーダーシップ養成講座 33,000円 25名 2日 7/3、4 8

4 管理職・リーダーのためのパワハラ防止＆アンガーマネジメントセミナー 22,000円 20名 1日 8/6 9

5 メンタルヘルスの基本と実務対応 オンライン 
同時開催 22,000円 20名 1日 11/21 9

6 「自発的考動」を引き出す育成スキル向上セミナー 33,000円 20名 2日 10/8、12/3 10

7 管理職のための1on1ミーティング活用法 NEW 22,000円 20名 1日 8/2 10

8 管理者・リーダーのためのストレス耐性強化セミナー 27,500円 20名 1日 7/19 11

9 【公開講座】中小企業のための「脱炭素経営」に取り組むヒント オンライン 
同時開催 無　料 20名 1日 令和7年2/14 11

10 中堅社員のための「目標達成力」強化セミナー 33,000円 25名 2日 8/27、28 12

11 効果的なOJTの進め方 NEW 22,000円 25名 1日 6/12 12

12 好業績チームを生み出すチーム力アップセミナー 22,000円 25名 1日 11/13 13

13 説得力を高め問題解決に活かすロジカルシンキング基礎 22,000円 25名 1日 9/4 13

14 若
手
・
新
入
社
員
対
象

若手社員のための「先読み仕事術」 33,000円 20名 2日 令和7年2/26、27 14

15 問題解決や企画のアイデアへと導く「３つの思考力」向上セミナー 22,000円 20名 1日 7/12 14

16 若手社員のためのタイムマネジメント入門 22,000円 25名 1日 7/3 15

17 若手社員のための「わかりやすく伝える力」強化セミナー 22,000円 25名 1日 5/24 15

18 新社会人のための仕事の基本を学ぶ講座 41,800円 30名 3日 4/11・12、10/9 16

19

職
種
・
業
種
別
研
修

総
務
・
人
事

中小企業のための「採用スキル」向上セミナー NEW 22,000円 20名 1日 5/10 17

20 人事担当者のための面接官トレーニングセミナー 22,000円 20名 1日 5/17 17

21 業務引き継ぎマニュアル作成入門セミナー 22,000円 20名 1日 令和7年3/6 18

22
企
画
・
営
業
販
売

営業の基本能力養成セミナー NEW 22,000円 20名 1日 5/16 19

23 事例から分析するヒット商品の共通項と商品企画法 NEW 27,500円 20名 1日 7/30 19

24 「エレベーターピッチ」スキル習得セミナー 22,000円 25名 1日 8/30 20

25 商品の魅力を引き出す手描きPOP 5,500円 15名 1日 令和7年1/24 20

26 数的センス向上 ベーシック講座 オンライン NEW 16,500円 15名 1日 8/21 21

27

生
産
・
物
流
・
Ｉ
Ｓ
Ｏ

「なぜなぜ分析」実践セミナー 33,000円 20名 2日 6/20、21 21

28 リーダーのための組織行動力強化セミナー 22,000円 25名 1日 令和7年3/10 22

29 管理職のためのものづくり問題解決講座 NEW 24,200円 20名 1日 10/25 22

30 職場の5S体質強化セミナー 22,000円 20名 1日 4/22 23

31 新入・若手社員が知っておくべき「モノづくり現場」の基礎知識 22,000円 25名 1日 5/14 23

32 ＩＳＯ９００１内部監査員養成講座 オンライン 
同時開催 44,000円 30名 2日 11/14、15 24

33 物流業務改善の考え方・進め方 NEW 22,000円 20名 1日 6/20 24

34 地
場
産
業

テキスタイル製造の基礎 44,000円 25名 6日 5/21～6/6 25

35 製品開発に必要な織物設計技術 33,000円 15名 4日 9/10～9/19 26

36 眼鏡製造ベーシック講座 49,500円 20名 6日 7/10～8/7・8 27

37 公
開
講
座
等

公開講座 オンライン 
同時開催 無　料 100名 1日 企画中 28

38 公開講座＜学院連携＞ オンライン 
同時開催 無　料 70名 1日 企画中 28

39 出張教室 未　定 50名 1日 企画中 28

第９期　福井ものづくり改善インストラクタースクール
（①企業従業員　②企業OB）

①250,000円
12名 18日 6/28～10/25

35
・
36②50,000円
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令和６年度　新規研修紹介

心理的安全性の高い組織づくり

顧客満足を創造するためのスキル向上

Ｚ世代のモチベーションを上げる！
管理職のための１on１ミーティング活用法

成果につなげる８つのスキル
営業の基本能力養成セミナー

商品企画で自社らしさを活かす！
事例から分析するヒット商品の共通項と商品企画法

効果的な OJT の進め方
“いまどき”部下・後輩を育てるノウハウとは

超人手不足時代を乗り切る
中小企業のための「採用スキル」向上セミナー

８月２日（金）

５月16日（木）

７月30日（火）

６月12日（水）

５月10日（金）

研修No.７▶P.10

研修No.22▶P.19

研修No.23▶P.19

研修No.11▶P.12

研修No.19▶P.17 

対象者：管理職、
　　　　リーダー
受講料：22,000円

対象者：営業の基本スキル
を習得したい方

受講料：22,000円

対象者：商品企画や開発
を行いたい方
自社商品をブラッシ
ュアップしたい方

受講料：27,500円

対象者：現場リーダー、
　　　　OJT担当者
受講料：22,000円

対象者：人事・採用担当者、
　　　　責任者
受講料：22,000円

Ｚ世代の特徴を知ることで、若手社員育成のポイントをつ
かみます。さらに、部下のキャリア開発を促す「１on１
ミーティング」の効果的な活用法を、実践を通して学びま
す。

営業職に新たに配属された方向けに、営業職にとって大切な「基
本的な考え方とスキル」を伝えます。自信をもって営業活動に
取り組み、営業のやりがいや面白さを理解できるようになるよ
う、プロセスごとの理解を実践的にトレーニングします。

クラウドファンディングで多くの斬新な新商品・新サービ
スの誕生に携わってきたマクアケのプロデューサーが講師
となり、ヒット商品を企画するコツや、「前例のない商品」
を事業化するためのプロセスをお伝えします。

若手社員のOJT（現場教育）を行うにあたって求められ
る心構えや行動、実際の教え方のツボ、部下育成のコツを、
実習等を通じて体感的に学びます。

労働市場や新卒・中途採用に関する現状を解説する他、採
用方針の策定から内定後の社員定着に至るまで、採用活動
にまつわるノウハウを幅広い観点で実践的に学びます。

どんな研修？

どんな研修？

どんな研修？

どんな研修？

どんな研修？

研修No.20「人事担当者のための面接官トレーニング」と併せて受講をおすすめ
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数的思考を用いて問題分析力を強化

現場の“生産性”大幅アップのために

数値をわかりやすく表現する５つのポイント
数的センス向上 ベーシック講座

管理者のための
ものづくり問題解決講座

物流業務改善の考え方・進め方
～2024年問題への具体的対策～

８月21日（水）

10月25日（金）

６月20日（木）

研修No.26▶P.21

研修No.29▶P.22

研修No.33▶P.24

対象者：数的思考力を
向上させたい方

受講料：16,500円

対象者：生産現場の管理
者、新任リーダ
ー、中途採用者

受講料：24,200円

対象者：物流業（トラッ
ク運送業、倉庫
業等）の管理者・
管理者候補者

受講料：22,000円

数字に対する苦手意識を払拭し、データや数字を使って的確
に表現できるようになるための基礎力を身に付けます。数値
を理解するポイントを、５つの力（把握力／分析力／予測力
／選択力／表現力）に分解してわかりやすくお伝えします。

ものづくりのあるべき姿を整理したうえで、現場における
問題の見つけ方と改善手法についてわかりやすく解説しま
す。実習キットを用いた演習により、理論と実践の両面か
ら理解を深めます。

“2024年問題”を中心とした物流業界を取り巻く環境の
変化と動向を理解した上で、「物流業務の改善」を進める
ために知っておきたい基礎的な知識やスキル等について演
習を通して学びます。

どんな研修？

どんな研修？

どんな研修？

オンライン開催

研修の詳細は、対象ページにてご確認ください


